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CURRÍCULO  
 

 
 

INFORMAÇÕES PESSOAIS 
 

 Nome: FRANCINEUTO GUEDES DE OLIVEIRA 

 Cargo Efetivo: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 

 Cargo Comissionado: DIRETOR DE COMPRAS E SERVIÇOS – PRÓ-REITORIA DE 

ADMINISTRAÇÃO 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 Especialização  

Curso: Especialização em Desenvolvimento Institucional, Gestão Orçamentária e Financeira 

Conclusão: 2011   
              Instituição: Universidade Federal do Pará – Núcleo de Altos Estudos Amazônicos 

 
 Graduação 

Curso: Ciências Econômicas 
Conclusão: 1988 
Instituição: Universidade Federal do Pará 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 Banco Real S/A  
Cargo: Escriturário  

 
 Conselho Nacional do Petróleo  

Cargo: Assistente em Administração  
 

 Universidade Federal do Pará  
Cargo: Assistente em Administração  

 
 
APERFEIÇOAMENTOS 

 Curso de Formação de Pregoeiros – ENAP – 2000 e 2002 
 Melhoria da Gerência Pública – CAPACIT – 2002 
 Didática para Instrutores – ENAP - 2004 

 Licitações e Contratos Administrativos – VIANNA -2005 

 Controle da Gestão Pública – ESAF 2007 
 Gestão de Materiais – ENAP – 2008 
 Planejamento e Logística de Suprimentos – ENAP – 2008 
 Sistema Eletrônico de Compras – ENAP – 2008 

 Contabilidade Aplicada ao Setor Público – ESAF – 2009 
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 Orçamento Público – ESAF – 2009 

 Planejamento Governamental – ESAF – 2009 
 Auditoria e Prevenção de Fraudes – NEGÓCIOS PÚBLICOS – 2010 
 Contratação Direta: Dispensa e Inexigibilidade – NEGÓCIOS PÚBLICOS – 2010 
 Contratos Administrativos e sua Gestão – VIANNA – 2010 

 Curso Legislação Aplicada à Logística de Suprimentos – ENAP – 2010 
 Qualidade no Atendimento – CAPACIT – 2010 

 Licitações de Bens e Serviços de Informática - NEGÓCIOS PÚBLICOS – 2011 

 Contratação de Serviços de Informática – NEGÓCIOS PÚBLICOS – 2012 

 Sistema de Registro de Preços - NEGÓCIOS PÚBLICOS – 2012 

 Termo de Referência - NEGÓCIOS PÚBLICOS – 2012 
 Gestão Administrativa – CAPACIT/UFPA – 2013 

 Gestão de Convênio para Concedentes – ENAP – 2013 
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